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ANEXO IV

BASES PARA A SELECCION DO ALUMNADO-TRABALLADOR DO OBRADOIRO DE
EMPREGO “TERRITORIO XURKS”

ENTIDADE PROMOTORA: CONCELLO DE BANDE

As persoas candidatas remitidas pola oficina de emprego deberan cumprir os requisitos minimos previstos
nos artigos 2 e 11.2 da Orde do 17 de abril de 2019 pola que se establecen as bases reguladoras das
axudas e subvencidns para os obradoiros duais de emprego da Comunidade Auténoma de Galicia, e se
procede 4 stia convocatoria para o ano 2019

Primeira.- Condicions para poder participar como alumno/a:
-Ter dezaoito ou mais anos de idade.

-Estar desempregado/a, entendéndose nesta situacién as persoas demandantes de emprego inscritas no
Servizo Publico de Emprego de Galicia que carezan de ocupacion remunerada e estean dispofiibles para o
emprego.

-Cumprir os requisitos establecidos na normativa reguladora do contrato para a formacién e o
aprendizaxe, co obxecto de ter unha vinculacion mediante un contrato de tales caracteristicas ao obradoiro
de emprego, desde a stia incorporacién ao proxecto, en aplicacién do previsto nos artigos 2 € 5 da orde.

-Cando a formacién a impartir no proxecto vaia dirixida 4 obtencion de certificados de profesionalidade

de nivel de cualificacién 2 ou 3, cumprir cos requisitos de acceso sinalados nos reais decretos que regulan
ditos certificados.

Segunda.- A seleccién farase mediante a aplicacion do seguinte baremo:

1.- MULLERES:

= As beneficiarias do programa de fomento da insercién laboral das mulleres vitimas de violencia
de xénero teiien prioridade absoluta.

L V1<) v U PP 1 Punto
2.- IDADE

B 1820 ANDS......comenremmrmmmmmommammsnnsnmon csmtssssmssssss s soisnins i 55595848555 5574 54 5 5505 F5 S oo oHI LI FE SRR £ TgvITEERET 0 o5 4 Puntos
B B0 AINOS. . coeern ssmmamsmnns somossomases smsnnemsns o shn 8 6o 55 E0E 55 654440 555009 B S SRS S E A A% St s e 1 Punto
T TR0 1 1 0 0 1 o L N s TP RS 3 Puntos

% Xacobeo 2021



Avda. da Habana, 79, 6

XUNTH DE GALICIA 32071 Ourense S

# e e 8 : HINIST SERICIO PLALCD I
CONSELLERIA DE ECONOMIA, o ganaso o2l 1820 § IO NICRAgoNe | B j slICIg
EMPREGO E INDUSTRIA

Xefatura Territorial
Servizo de Orientacion e Promocién

Laboral
3.- DISCAPACIDADE
B WHOUSVAITE 3533 Th.cocrrmcomsmmsasromnmenss sosnmusorsssnn smsasssnssis e sikoss i imio S55 8869356 5593 59 505 FRRRHSH TR SRS FOS 1 Punto

4.- PROTECCION POR DESEMPREGO

®  Perceptores e deSemIPIEE0. . cussimesuamimemrers ssss ssrsesmsnsessmarsorsumsamensermsmesstsasssnsts s srsss e 1 Punto
= Perceptores de subsidios (RAI, PREPARA, ACTIVA, subsidio extraordinario, RISGA).....2 Puntos
B NON PETCEPLOTES ...vveueenereurrtenteeeeeerereaeaeiesstereentasesarerseressassssss s e s es e b et E s sa s s eaeas 4 Puntos

5.- TEMPO DE DESEMPREGO DESDE O ULTIMO TRABALLO ( SEGUNDO VIDA
LABORAL)

B AR 12 ITIESES ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e eeeeeesesaasaa e en s eseaaaaas taassassesesasesneeese e seanraeeebesabananeneaeeeraanens 1 Punto
LI C T (S DA ¢ L= L= OO PO P U U 2 Puntos
I\ S 1ol (S o3 8 L=< - PP SOEO OO 4 Puntos

6.- CATEGORIA PROFESIONAL (NO TRABALLO INMEDIATAMENTE ANTERIOR,
SEGUNDO VIDA LABORAL)

B ATITOIOITIOS ooeeeeeeeeeeeseeeeseeeeeeseesaeeeeeeeeaesas s s assansa s easasaseaassasssmbssasaneeaaesesoransars e s s sasebebaeebeneereaes 0 Puntos

= Grupos de cotizaciéon 1 a

T eirepssn sovs susasmsvrssmesonssnsnvemmsmnns ke onsensmasnss st s 45308 FE I FR T EH 55T S O S SR PSR s SR TS A SR RS 0 Puntos
= Grupo de cotizacién
O PO P PRV PP P PP PTPPP ISP SIRR RIS 1 Punto
= Grupo de cotizacion 9
....................................................................................................................................... 2 Puntos
= Grupo de cotizacién 10
....................................................................................................................................... 3 Puntos
= Sen emprego anterior
4 Puntos

7.- PERTENZA A COLECTIVOS DESFAVORECIDOS OU EN RISCO DE EXCLUSION SOCIAL
(Acreditado mediante certificacién dos servizos sociais do concello respectivo ou do Servizo de
Prestaciéns, Inclusién e Inmigracion da Conselleria de Politica Social. A puntuacion dos dous

apartados non é acumulable)

= Perceptores da RISGA e aqueles aos que lles fose denegada unha solicitude, ben por falta do periodo
esixido de residencia ou empadroamento, ou ben por esgotar o periodo méximo de percepcion
legalmente establecido
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= Drogodependentes rehabilitados acreditados, ex-reclusos, persoas que abandonaron o exercicio da
prostitucion, traballadores inmigrantes residentes da comunidade, emigrantes retornados con graves
necesidades familiares ou persoais, mulleres procedentes de casas de acollida con problemas de
insercion laboral, persoas que estivesen ata a sua maioria de idade baixo a tutela ou garda da
Administraciéon Autondmica, e persoas que formen parte de minorias cuxas caracteristicas poidan
condicionar as stias posibilidades de integracion social

PP 1 Punto
8.- FORMACION ACADEMICA
® Ata graduado escolar OU ESO.......c.cooiiieiiieiiereiesee sttt senens 3 Puntos
= Bachalerato/BUP/EP GI010 MEAIO .onumunennssesnsssssssnsnssniaioss saisns s sos s ssssssssinssiisasssms iy svesass 2 Puntos
= Titulos universitarios € de FP'dé ¢iClo SUPETIOT. ... ovewsimsvismamssmasisvons svevssssssvssmisssssssnssses soes 1 Punto

9.- RESPONSABILIDADES FAMILIARES / UNIDADE FAMILIAR DE CONVIVENCIA
(Acreditado mediante certificado de convivencia).

m  Unidade famdliar de 4 o0 BIaE MEIIOE. wswssnmmmussmismse s ssmsvismnmos asassrawe i 1 Punto

= Familia monoparental con fillo/S.........c.oueieiiiiiinnieniniceeeee e srne 1 Punto

10.- OUTROS

" Por ter prevista a realizacion deste tipo de medidas no seu Itinerario de Insercion Profesional (IPI)
............................................................................................................................................... 2 Puntos

11.- ENTREVISTA PERSOAL ........comu cnsansessssssn sissssssisoss s svsssiass o 5 55 stssssasassessassssvwssans 8 puntos

A distribucion dos postos correspondentes a cada concello participante realizarase en funcion do acordo
asinado polos seus responsables.

Ocuparan o ultimo lugar na prelacion, de acordo coa antedita distribucion, as persoas candidatas que
tiveran participado nalgiin obradoiro de emprego nas dias ultimas convocatorias. En todo caso, os
candidato/as non poderan cursar unha especialidade formativa que xa teflan superada.

As persoas candidatas cumprimentaran un cuestionario de datos relativos a sta situacion profesional,

laboral e de empregabilidade, que tera o valor de declaracion responsable con presuncion de veracidade.
De comprobarse o falseamento dos datos poderase determinar a siia exclusion do proceso de seleccion.

Os posibles empates que resulten da aplicaciéon do baremo resolveranse aplicando os seguintes criterios:

-Non tiveran participado en escolas obradoiro ou obradoiros de emprego ou tiveran participado un menor
namero de veces.
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-Non tefian experiencia laboral ou a que tefien sexa menor

-Non tefian cualificacion ou a sia cualificacion sexa de menor nivel.
-Parado/as de longa duracién

-Colectivo desfavorecido ou en risco de exclusidn social.

Seran propostos para participar no Obradoiro aquelas persoas que acaden maior puntuacién como
resultado do proceso de seleccion ata o niimero de prazas convocadas. As restantes formaran a listaxe de

reservas, que estara vixente ata a data de inicio do proxecto.

De conformidade co artigo 14 da Orde de convocatoria, as incidencias e reclamacions seran resoltas polo
Grupo Mixto. As suas resolucions poiien fin a via administrativa, tendo tal caracter as listaxes definitivas.

Ourense, 30 de outubro de 2019
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